泉州市妇女儿童发展纲要终期评估主要指标责任分解表

	指 标 内 容
	责任单位

	（一）妇女与经济
	

	保障妇女获得经济资源的平等权利和机会
	妇联、农业部门、劳动部门

	（二）妇女参与决策和管理
	

	提高女性较集中部门、行业管理层中的女性比例
	组织、人事部门

	发挥各级妇联组织的民主参与和监督作用
	妇联

	（三）妇女儿童与健康
	

	育龄妇女生殖保健知识知晓程度
	卫生部门

	流动人口妇女享有与户籍所在地妇女同等的卫生保健服务
	卫生部门

	孕产妇缺铁性贫血
	卫生部门

	婴幼儿家长科学喂养知识普及情况
	卫生部门

	维生素A缺乏
	卫生部门

	提供多种形式儿童心理健康咨询指导及不良心理矫正服务
	卫生、教育部门

	（四）妇女儿童与教育
	

	流动人口中的儿童基本接受九年义务教育
	教育部门

	发展0—3岁儿童早期教育
	教育、卫生部门

	建立适应现代化基础教育要求的课程体系
	教育部门

	改革考试评价制度
	教育部门

	（五）妇女儿童与法律
	

	贯彻执行促进男女平等的法律法规
	法制办、人大

	普遍开展维护妇女合法权益法律法规的宣传教育情况（包括中小学开展法制教育情况）
	司法、妇联、教育

	家庭暴力
	妇联

	保障儿童生存权、发展权、受保护权和参与权
	妇联

	保障未成年人参加诉讼和辨护的权利
	法院

	（六）妇女儿童与环境
	

	创造有利于妇女全面发展的社会文化环境
	妇联、文化、广电部门

	妇女参与环境保护决策工作情况
	环保部门、妇联

	增加妇女自我支配时间
	统计部门、妇联

	尊重、爱护儿童，使儿童免受一切形式的歧视和伤害
	共青团、妇联、司法部门

	为儿童提供必要的闲暇、娱乐时间，保障参与家庭、社会和文化的权利
	共青团、妇联、教育部门

	提高儿童食品质量，儿童玩具、用具和游乐设施等安全无害
	卫生、质检部门

	有关妇女儿童节目制作和播出情况
	广电部门

	改善孤儿弃婴的供养、教育、康复医疗状况
	残联


注：评估指标应采用定量与定性分析的方法，要从取得的成果、采取的措施、开展的工作进行评估，并分析存在的问题，提出对策建议。
